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  الأمريكية  أسرة الجامعة          :لىإ

   ئيسرال ، جون واتربوري          :من
  جوائز نوعية الخدمة  : الموضوع

  
  

جائزة الرئيس ل"  من الموظفينأسرة الجامعة لترشيح مجموعة جديدةاد  فرنّي أدعو كافة أإ    
 الذين يتميزون في اتقان مهامهم و تأدية واجبهم نوظفيلمل هذه الجائزةنح متُ  ."متياز في الخدمةللإ

مجموعات حتى اليوم و نُقشت أسماء الفائزين على  ثمانيةلمنحت هذه الجائزة لقد . على أتم وجه
  .جدار الشرف في مبنى كولدج هول

  
. قة متفو خدمةنوعية ب يتميزفموظطلب منكم ترشيح  أ،2008 لسنة  الفائزين اختيارفي سبيل    

باستثناء  (و من أي دائرة في الجامعة ترشيحه أن يكون من أي مستوى مهني يتميمكن لمن 
 فاقتت الى إرضائهم و أدأن يكون قد أظهر نوعية خدمة عالية للزبائن ، على )الأساتذة و الأطباء

 طلاب بالتعامل معن أن يكونوا قد أظهروا خدمة ممتازة هذا يعني ان على المرشحي. توقعاتهم
  . في المؤسسةالموظفين ذلك باقي  و ك المستشفى مرضىو  ،الجامعة

  
 كانون 31على أن تُسلّم قبل  و، يكون على الإستمارة المرفقة ربطاًان ترشيحكم يجب أن     
  .س الطابق الخام، في مبنى كولدج هول  الى السيد أندريه نحاس،،2008ني الثا
   
      :نترنترة عبر موقعنا على الارى من الاستمايمكن طبع نُسخ أخ  
  

http://staff.aub.edu.lb/~webippi/rewards/president/2008/Nomination_Form_Arabic.pdf
 
 ،ات الإجراءطويرر دائرة التخطيط و ت مدي، ريه نحاسسار الرجاء الاتصال بالسيد أندفللاست    

  .3570م الداخلي سقمعلى ال
  

 و أشكركم على مساندتكم لمبادرة نوعية الخدمة في الجامعة الأمريكية ،مإنني أنتظر ترشيحاتك    
       . في بيروت
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